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Na osnovu ¢lana 16. Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica, ,
(“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 10/20 - drugi precisceni tekst i 14/22) ¢lana 22. Odluke
o ostvarivanju povoljnijih uslova za samozaposljavanje i zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih
porodica na podru¢ju Tuzlanskog kantona, (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, broj: 10/22),
Ministarstvo za bora¢ka pitanja Tuzlanskog kantona objavljuje

DRUGI PONOVLJENI JAVNI POZIV
. zadodjelu bespovratnih finansijskih sredstava u svrhu
ZAPOSLJAVANJA branilaca i €lanova njihove porodice Tuzlanskog kantona

I Korisnici prava po evom javnom pozivu

(1 Pravo na dodjelu finansijskih sredstava u svrhu zapo&ljavanja branilaca i ¢lanova njihove
porodice (u daljem tekstu: sredstva) po ovom javnom pozivu imaju:
a) fizicka lica koja obavljaju, obrtni¢ku ili srodnu djelatnost u skladu sa Zakonom o obrtu i

srodnim djelatnostima (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™, br. 75/21), Uredbom o
vezanim i posebnim obrtima (,,SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, br. 66/09, 62/10
i 16/12) i Uredbom o zadtiti tradicionalnih i starih obrta (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine®, br. 66/09, 38/10 1 16/12) ili

b) privredna drustva registrovana kod nadleZnog organa shodno Zakonu o privrednim drudtvima
(Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 81/15 1 75/21).

(2) Lica iz stava (1) ove tatke pravo na sredstva mogu ostvariti samo ukoliko izvrie zapo§ljavanje lica
iz &lana 1. Zakona o dopunskim pravima branitelja i élanova njihovih obitelji, odnosno ¢lanove porodica
$ehida, poginulih, umrlih i nestalih branilaca; ratne vojne invalide; dobitnike ratnih priznanja i odlikovanja;
demobilisane branioce, mirnodopske vojne invalide, kao 1 ¢lanovi porodice ratnog vojnog invalida,
dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, mirnodopskog vojnog invalida i demobilisanog branioca, a koji
se nalaze u evidenciji JU Sluzbe za zapo§ljavanje Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: SluZzba), kao
nezaposlena osoba neprekidno i neposredno duze od 30 dana prije objavljivanja ovog javnog poziva. '

Il Planirana grantovi

(1) Planirana sredstava za zaposljavanje dodjeljivat ée se ¢e kao:

a) grant po 30.000,00 KM za program ¢ija je investicija minimum 60.000,00 KM, a minimalan broj
novouposlenih tri,

b) grant po 20.000,00 KM za program ¢&ija je investicija minimum 40.000,00 KM, a minimalan broj
novouposlenih dva i

¢) grant po 10.000,00 KM za program ¢ija je investicija minimum 20.000,00 KM, a minimalan broj
novouposlenih jedan.

(2) Privredno druitvo ili registrirana lica koja obavljaju obrtni¢ku ili srodnu djelatnost mogu
aplicirati samo za jedan grant.

(3) U sluéaju zaposljavanja lica u statusu ratnog vojnog invalida /demobilisanog branioca/dobitnika
najveceg ratnog priznanja i odlikovanja kao direktnih u¢esnika odbrambeno oslobodilackog rata, odobreni
iznos se uvecava za 50% po zaposlenom licu.

HI Uslov za dodjelu sredstava
(1) Pravo na dodjelu sredstava po ovom javnom pozivu ima lice iz pod uslovom da:




je registrovano kod nadleznog organa shodno Zakonu o privrednim drustvima, Zakonu o obrtu i

Uredbi o vezanim i posebnim obrtima, te obrtnici koji obavljaju obrtni¢ku djelatnost u skladu sa

Uredbom o zastiti tradicionalnih i starih zanata,

b) ima sjediste, djeluje i/ili radi na prostoru Kantona,

c¢) planira otvaranje novih radnih mjesta na koja bi zaposlilo lica iz ¢lana 3. stav (1) ove odluke,

d) je po strukturi kapitala sa najmanje 51% privatnog kapitala,

¢) da je izmirilo ili ugovorom reprogramiralo obaveze prema fondovima (porezi i doprinosi)
zakljuéno sa 31.12. prethodne godine,

f) da je za realizaciju poslovnog programa obezbijedio vlastita sredstva najmanje od 50%
predvidenih ulaganja u investiciju i

g) u poslednjih $est mjeseci, do dana objavljivanja javnog poziva pa do isteka ugovornog perioda,

nije smanjilo broj zaposienih lica, osim u slucajevima opravdano upraznjenih radnih mjesta

(otkaz na vlastiti zahtjev radnika, penzionisanje, nesposobnost za rad).

IV Ogranicenje prava na dodjelu sredstava za zapoSljavanje

Pravo na dodjelu sredstava po ovom javnom pozivu nema Lice iz tacke i ovog javnog poziva koji:

a) je u periodu od pet godina prije objave javnog poziva koristilo kreditna ili bespovratna sredstva
iz poticajnih mjera SluZbe, budzeta bilo kojeg nivoa vlasti, a nije ispoStovao obaveze u skladu sa
zaklju¢enim ugovorom, odnosno nije zaposlilo predvideni broj radnika i ne vraca redovno dodjeljena
sredstva,

b) je u periodu od pet godina prile objave javnog poziva koristilo sredstva za
samozapo$ljavanje/zaposljavanje po prethodnim programima ovoga Ministarstva, a za ista nije istekao
ugovoreni rok,

¢) ne izmiruje redovno obaveze po osnovu javnih prihoda,

d) je evidentirano u Registru novéanih kazni zbog duga i neplaéenih novéanih kazni i troskova
izreCenih radi u€injenog prekr3aja jer sa zaposlenikom nije zakljuio ugovor o radu (,,rad na crno®),

¢) ima pokrenut postupak stecaja ili likvidacije,

f) ima registrovanu djelatnost koja je iz oblast priredivanja igara na srecu,

g) je u statusu organa uprave i upravnih organizacija, sluzbi za upravu, drugih organa i institucija
Kantona grada i opéina, javnih ustanova i drugih pravnih lica ¢iji su osnivadi Kanton, grad ili opéina, kao i
privredna drustva, javna preduzeca u kojima Kanton, grad ili opéina ima vedinski vlasni¢ki udio,

h) je direktni ili indirektni korisnik sredstava BudZeta i €iji prihodi su preko 50% sredstava iz
Budzeta,

i) je u ranijem periodu koristilo pozajmice od Vlade Kantona, a iste nije vratio ili na drugi naéin
regulisao,

J) ima registrovanu djelatnost pruzanja ugostiteljskih usluga iz skupine ,,barovi* vrste ,,caffe bar* i

k) ima registrovanu djelatnosti na malo odjec¢om u specijalizovanim prodavnicama (TR butik).

V Kriteriji za dodjelu sredstava za zaposljavanje
Lista kandidata se utvrduje na osnovu ostvarenog broja bodova utvrdenog po osnovu sljedeéih
kriterija:
a) vlastito u¢eice u konstrukciji finansiranja poslovnog programa,
b) vrsta djelatnosti i
c) broj novouposlenih lica iz poslovnog plana.

VI Prioritet za dodielu sredstava za zapoSljavanje
Ukoliko na preliminarnoj rang listi dva ili viSe lica imaju isti ukupan broj bodova, prednost kod
dodjele sredstava ima kandidat koji:

a) zaposljava veéi broj novouposlenih lica i
b) ima registrovanu pretezno proizvodnu djelatnost.

VII Nadin isplate odobrenih sredstava

(1) Sredstva odobrena licu za zaposljavanje mogu se isplatiti tek kada kandidat potpise ugovor
kojim s¢ obavezuje da ¢e ista utrositi namjenski prema podnesenom zahtjevu.




(2) Ugovor iz stava (1) zakljuéuje se na period od najmanje 24 mjeseca. T

(3) Sredstva odobrena za zaposljavanje isplacuju se poslodavcu prema dostavljenom predracunu i
raCunu za pla¢anje osnovnih sredstava za rad, nabavku opreme, alata, repromaterijala i dr., kao i za za
placanje poreza i doprinosa za novouposlena lica i dr..

(4) U realizaciji odobrenih sredstava korisnici prava 20% sredstava, od ukupog odobrenog iznosa,
mogu koristiti za ostale trofkove koji nisu navedeni u stavu (3) ove take.

VIII Obaveze poslodavea

(1) Poslodavac koji koristi sredstva ne moZe tokom ugovorenog perioda smanjiti broj zaposlenih u
odnosu na broj zaposlenih koji je imao na dan 31.03. tekuce godine uveéan za broj novozaposlenih lica.

(2) Ako tokom trajanja radnog odnosa nastupe okolnosti uslijed kojih poslodavac ne ispunjava
neki od uslova iz tacke 1 ovog poziva, poslodavac gubi pravo na sredstva danom prestanka ispunjavanja
uslova i duzan je u roku od 30 dana od dana prestanka ispunjavanja uslova Ministarstvu vratiti cjelokupan
iznos sredstava.

(3) Ako Sluzba, nadlezna inspekcija ili porezna uprava utvrde da je doslo do smanjenja broja
zaposlenih i da poslodavac nije postupio u skladu sa tatkom I ovog poziva, poslodavac je duZan da pored
vradanja iznosa iz stava (2) ovog &lana uplati i pripadajuu zakonsku kamatu u skladu sa vaze¢im
propisima.

(4) Za vrijeme trajanja perioda za koji prima sredstva, poslodavac ne moZe smanjiti broj
zaposlenih lica, osim iz razloga vie sile (elementarne nepogode, poZar, donoSenje i izmjena propisa koji
direktno utiu na poslovanje poslodavca), penzionisanja ili dobrovoljnog otkaza zaposlenika.

(5) Ako tokem perioda za koji se osiguravaju sredstva poslodavac raskine ugovor o radu sa
primljenim licem duZan je u roku od tri dana o tome obavijestiti Ministarstvo, te moZe u roku od 15 dana
od dana nastanka te okolnosti zakljugiti ugovor o radu sa drugim nezaposlenim licem koje ispunjava uslove
iz Odluke o utvrdivanju uslova, kriterija i postupka za dodjelu finansijskih sredstava u svrhu osiguravanja
povoljnijih uslova za zapogljavanje branilaca i ¢lanova njihove porodice, na preostali period ugovorne
obaveze.

(6) U sludaju zakljudivanja ugovora o radu sa drugim (zamjenskim) nezaposlenim Jlicem
poslodavac je duzan odmah, a najkasnije u roku od tri dana od dana zakljudenja ugovora dostaviti kopiju
ugovora o radu i Kopiju prijave na obavezna osiguranja (Obrazac JS 3100) Ministarstvu i Sluzbi.

IX Potrebna dokumentacija u svrhu zapo$ljavanja

Uz zahtjev za dodjelu bespovratnih sredstava u svrhu zaposljavanja (Anex 6.), lice je obavezano
priloZiti slede¢u dokumentaciju:

ANEX 7,
Popis potrebne dokumentacije
po javnom pozivu za ucesée u projektu ZAPOSLJAVANJA
branilaca i ¢lanova njihove porodice Tuzlanskog kantona
Redni Naziv dokumenta Organ koji ga izdaje dokument
broj:

(1) | RjeSenje o registraciji privrednog drustva odakle se | Kantonaini sud
jasno moze utvrditi da je registriran i oblik vodenja
djelatnosti (original ili ovjerena fotokopija)

(2) | RjeSenje o registraciji od nadleZnog opc¢inskog | NadleZni gradski/opCinski organ
organa odakle se jasno moze utvrditi da je obrt
registriran i oblik vodenja djelatnosti (original ili
ovjerena fotokopija)

(3) | Poslovni program za obavljanje djelatnosti (Anex | Ministarstvo za boratka pitanja
8. priloga), Izjavu - (Anex 9. priloga) i Punomoc -




(Anex 10. priloga)

(4) | Uvjerenje/potvrdu o urednom izmirenju indirektnih | Uprava za indirektno oporezivanje,
obaveza i direktnih poreza, doprinosa za PIO/MIO i | Porezna uprava F BiH
doprinosa za zdravstveno osiguranje izdato od | Ispostave porezne uprave
Poreske uprave FBiH ne starije od tri mjeseca od | Grada/opéine
dana podnoSenja prijave (original ili ovjerena
fotokopija)

(5) | Uvjerenje o poreznoj registraciji — ID broj Porezna uprava F BiH
(original ili ovjerena fotokopija) Ispostave porezne uprave

Grada/opéine

(6) | Potvrdu o izmirenju ili ugovorom reprogramiranih | Porezna uprava F BiH
obaveza po osnovu poreza i doprinosa (iz Poreske | Ispostave porezne uprave
uprave - Kantonalni ured u Tuzli) Grada/opéine

(7) | Lista osiguranih lica za obveznika ukljuCujuéi i | Porezna uprava F BiH
podatak o odjavljenim licima i dokaz o razlozima | Ispostave porezne uprave
odjave (odluka, rjesenje,...) za poslednjih Sest mjeseci | Grada/opine
do dana objavljivanja javnog poziva

(%) | Uvjerenje JU Sluzbe za zapo$ljavanje da je ranije | JU SluZba za zapo$ljavanje
koristena sredstva za samozaposljavanje namjenski
iskoristio

X Rokovi za podnoSenje zahtjeva
(1) Prijave na javni poziv sa potrebnom dokumentacijom, podnose se putem Ureda za zajednicke
poslove kantonalnih organa uprave, Ministarstvu za boracka pitanja, u roku od 15 dana od dana
objavljivanja javnog poziva.
(2) Obrazac jednoobraznog zahtjeva zainteresovani kandidat mozZe preuzeti na/u:
- web-stranici Ministarstva,
* Ministarstvu i
* opcinskim sluzbama za boracko invalidsku zastitu.

(3) Popunjeni obrazac jednoobraznog zahtjeva sa svim prilozima predaje se putem poste ili na
pisarnicu Ureda za zajedni¢ke poslove kantonalnih organa uprave, Ministarstvo za boracka pitanja
Tuzlanskog kantona, Ul. Mar3ala Tita do broja 34., 75 000 Tuzla
[sa naznakom]

"Prijava na javni poziv za dodjelu finansijskih sredstava u svrhu
zaposijavanja branilaca i ¢lanova njihove porodice ™
Drugi javni poziv je otvoren pocev od 14.11.2022. godine do 29.11.2022. godine.

Nepotpuni i neblagovremeni zahtjevi nece se razmatrati.




ANEX 6.

OBRAZAC PRIJAVE
po drugom ponovljenom javnom pozivu za uéeiée u projektu ZAPOSLJAVANJA
branilaca i &lanova njihove porodice Tuzlanskog kantona

Podnosilac zahtjeva

Adresa Telefon e-mail

Naziv poslovnog programa:

Ukupna vrijednost posiovnog programa :

a) Da li ste do sada koristili bespovratna sredstava odnosno kredite za zapoSljavanje ostvarene
po drugom osnovu iz sredstava budzeta Tuzlanskog kantona, i u koliko jeste u kojem iznosu:

DA —NE KM,

b) Da li ste do sada koristili bespovratna sredstava odnosno kredite za podsticaj zapoljavanja
ostvarenog putem JU SluZbe za zapo$ljavanje i u koliko Jjeste u kojem iznosu:

DA —-NE KM,

(ZaokruZiti i upisati iznos ukoliko je neko bio korisnik sredstva)

Prijedlog zatvaranja finansijske konstrukcije:

R.br. | IZVOR FINANSIRANJA IZNOS
1. Sopstvena sredstva
2. Nedostajuca sredstva

3. UKUPNA  VRUEDNOST POSLOVNOG
PROGRAMA

Uz zahtjev prilazem dokumentaciju propisanu Prilogom 2. za dodjelu bespovratnih sredstava u
svthu ZAPOSLJAVANIJA branilaca i &lanova njihovih porodica.

M.P.
Mjesto i datum Potpis podnosioca zahtjeva




ANEX 8.
OBRAZAC POSLOVNOG PROGRAMA
po drugom ponovljenom javnom pozivu za uéeiée u projektu ZAPOSLJAVANJA
branilaca i ¢lanova njihove porodice Tuzlanskog kantona

Naziv poslovnog plana :

Kratak opis poslovnog plana:

Djelatnost: §
PROIZVODNA ili USLUZNA
(zaokruziti odabrano)

Ukupna vrijednost poslovnog plana : KM

Za realizaciju poslovnog plana potrebna finansijska sredstva

a) Vlastita sredstva; KM

b} Sredstva od Ministarstva: KM

1. Struktura ulaganja :

a) Od vlastitih finansijskih sredstava ve¢ je nabavljeno i/ili nabavit ¢emo:
(naznaditi poimeni¢an naziv, opreme, alata, inventara, repro materijala i dr. sredstava
po kolidini, cijeni i vrijednosti).

RB | Naziv koli¢ina Cijena Iznos u KM

UKUPNO ...coovonnineenmanaae KM




b) Od oéekivanih finansijskih sredstava MBP TK nabavit ¢emo:
(naznaéiti poimeni¢an naziv, opreme, alata, inventara, repro materijala i dr.sredstava

po kolicini, cijeni i vrijednosti).

RB | Naziv koli¢ina Cijena Iznos u KM

UKUPNO ....oovvseincensensnnses KM

2. Projekcija PRIHODA za mjesec ili godinu dana ili ciklus :
(naznaditi poimeni¢no planiranu prodaju proizvoda i/ili robe i/ili usluge po koli¢inama,

cijenama i vrijednostima).

RB | Naziv koli€ina Cijena [znos u KM

UKUPNO ......coeceviennszensene KM

3. Projekcija RASHODA za mjesec ili godinu dana ili ciklus:
{naznaditi poimeniéno troskove svih utroSenih repromaterijala, roba i usluga utro3enih
u proizvodnji ili uslugama po koli¢inama, cijena,a i vrijednostima, izdaci za
komunalije, knjigovodstvo, bruto place, TO i druge izdatke).




RB | Naziv koli¢ina Cijena [znos u KM

UKUPNO .......ocorenrnssiserenes KM
4. EFEKTI realizacije Biznis plana za mjesec ili godinu dana ili ciklus:
- Ukupniprihodi  (ta8ka2.) oo KM
- Ukupnirashodi  (tatka3.) oo KM
- Razlika Prihoda i Rashoda (dobit perioda) .....coeerieneeeenn, KM

Napomena:

sa neophodno potrebnim novim tabelama.

Mjesto i datum Petat i potpis podnosioca zahtjeva




ANEX 9.

Naziv pravnog lica

(adresa ulica, broj, postanski broj i mjesto)

(broj kontakt telefona, e-mail)

1 IZJAVA .
i po drugi ponovljenom javnom pozivu za udeiée u projektu ZAPOSLJAVANJA
branilaca i &lanova njihove porodice Tuzlanskog kantona

Ja, iz grada/opéine
(prezime, ime jednog roditelja, ime)

Vlasnik iz

pod punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovorno$éu, izjavljujem da:

a) necu koristiti sredstva za poticaj zapoSljavanja po programima drugih ministarstava
Tuzlanskog kantona,

b) necu koristiti sredstva na podsticaj zaposljavanja po programima Javne ustanove “Sluzbe
za zapoSljavanje” Tuzlanskog kantona,

c¢) da ¢u u roku od 30 dana od momenta potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih
finansijskih sredstava u svrhu osiguravanja povoljnijih uslova za zaposljavanje zapo&eti
realizaciju posiovnog programa,

d) u periodu od pet godina prije objave ovog javnog poziva nisam koristio kreditna ili
bespovratna sredstva iz poticajnih mjera budzeta bilo kojeg nivoa vlasti, odnosno da sam
ista koristio i da sam ispo§tovao ugovorene obaveze,

€) u periodu od pet godina prije objave ovog Javnog poziva nisam koristio bespovratna
sredstva iz poticajnih mjera budZeta bilo kojeg nivoa vlasti, odnosno da sam ista koristio i
da sam ispostovao ugovorene obaveze,

f) da ¢emo primiti i prijaviti (navesti brojem i slovom tagan broj) radnika koji ée se
zaposliti,

g) da je ranije koristena kreditna ili bespovratna sredstva iz poticajnih mjera Sluzbe, budzeta
bilo kojeg nivoa vlasti uredno izmirio/izmiruje, odnosno da ista nije koristio i

a) da ¢u djelatnost za koju su mi odobrena bespovratna finansijska sredstava obavljati
najmanje 24 mjeseci.
Napomena:

1zjava mora biti ovjerena od strane nadleZnog gradskog/opéinskog organa uprave ili notara i
predaje se kao original.

Dana 2022. godine DAVALAC IZJAVE




